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2024年度ｅラーニング受講のご案内 

 

教育研修委員会におきまして、ｅラーニング課題研修については、過去 6 年間の受講により基礎知識は

普及したものと考え、今年度の受講課題を以下のとおりといたします。 

なお、受講が必要な研修は、各自ログインした際に課題研修として項目が表示されますので、年度内の

受講をお願いいたします。 

 

１．受講期間：2024年7月17日（水） ～ 2025年3月16日（日） 終日までとします。 

 

２．受講課題・受講対象 

●別紙1「2024年度 eラーニング受講課題リスト」参照 

※全職員対象の eラーニングにおける受講課題（医療倫理、個人情報の保護・管理、ハラスメント、 

接遇、社会人基礎力等）は、設定していません。 

＜受講課題（必須研修）＞ 

１）新入職員対象の受講課題は、昨年度同様、社会人としての基礎内容を設定しています。 

２）医療法上必要な研修・診療報酬算定に伴う研修は、課題として設定されます。 

※特に「医療安全」「感染対策」は、医療法において全職員2回以上の受講が定められています。 

集合研修に参加されなかった場合は Safety Plusに受講課題として表示されます。 

３）別紙1「2024年度 eラーニング受講課題リスト」以外で、各部門が部門の特殊性または必要に応 

じてテーマを選択した場合は、部門単位での課題として設定されます。 

＜受講課題（必須以外）＞ 

自己研鑽用としてご活用ください。 

  

３．受講管理 

●個人の受講履歴をもとに管理します。なお、各個人でも自分の受講状況を確認できます。 

１）Safety Plusの場合 

・受講完了した研修は、各自ログイン後に表示されている項目より消える仕組みです。 

    ※テスト未実施の場合は、受講完了となりません。 

２）学研の場合 

 ・ログイン後に表示される項目の「講義再生割合」が 100％かつテストまで実施した場合を受講完了 

とします。テストの結果は問いません。 

※動画再生を中断または最後まで視聴した場合は、必ず画面下の「終了」ボタンを押してください。 

（「終了」ボタンを押さないと、受講履歴に反映されず受講完了となりません） 

 

●複数人で受講した場合は個人の受講履歴が残りません。 

１）別紙2「複数人で eラーニングを同時視聴した場合の報告用紙」を、教育研修センターに提出願い 

ます。（動画スキップの許可を設定します） 

２）受講後は各自の IDにてログインし「テスト」を実施してください。 

   ※テストを実施しないと受講完了となりません。 

 

 

 

お問い合わせ先：教育研修センター内線（1420・1421） 

いずれの受講課題の受講管理は四半期毎に行い、受講状況を各部門へ報告しますので、それ以外のお問い合わせに

ついては応じておりません。受講状況は個人で確認できますので、部門ごとに管理してください。 


