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セ ン タ ー 長  真 名 瀬 博 人 
 

旭川赤十字病院 令和３年度ｅラーニング受講課題 

 

 教育研修委員会におきまして、令和 3年度ｅラーニング受講課題を検討した結果、以下のとお
り決定いたしました。各自、年度内の受講をお願いたします。課題はログイン後、対象ごとに画面
先頭に表示されます。（受講期限：令和 3年 3月 14日まで） 
 
＊ほか、「医療安全」「感染対策」は、医療法において全職員 2回以上の受講が定められていま
す。集合研修と合わせ受講をお願いいたします。 

 
＊テストの実施にて受講とみなします（テスト結果は 60以上）。 

＊テストのないものは視聴時間を確認します。 
 

対 象 配信種類 テーマ 

全職員 

学研 

院内全体研修 

CD2101_臨床倫理入門 25分 テストなし（視聴時間の確認） 

CK2101_身につけておきたい医療現場の個人情報保護と情報リテラ

シー 約 35分 

A2103_チーム医療とは何ですか？ 何ができるとよいですか？ 

27分 テストなし（視聴時間の確認）  

Safety plus 003   総合評価加算に係る研修（2020～）18分  

係長職以上 
学研 

院内全体研修 

CＪ2101_これもハラスメント？正しい理解と適切な対応法 

28分 

新入職員 
学研 

院内全体研修 

CK2103_接遇マナーの基本「あいさつ」で変わるおもてなしの心 

28分 

CK2151_医療職に必要な「社会人基礎力」の育て方 27分 

医師・歯科医師 
看護師  
診療放射線技師  
言語聴覚士  
臨床工学技士 

Safety plus 

001-2020年度院内研修－診療放射線の安全使用 29分 

 

＊2020年度未受講の方対象 

全看護職員 
学研 

認知症コース 
認知症ケア研修会とあわせ  1人 1回以上受講 

＜課題選択の理由＞ 

【臨床倫理・個人情報保護・ハラスメント】 

前回の病院機能評価にて、 4.3.1「職員への教育・研修を適切に行っている」が B評価であった。9月受

審の病院機能評価に向けて医療倫理、患者の権利、個人情報保護法、ハラスメントなどについて研修の計

画的な実施が望まれるため。これらとあわせ、ケアプロセスの核となる「チーム医療」についても受講が必要

と考えた。 

 

【総合評価加算】 

   診療報酬（総合機能評価加算）に係り、職員に対する研修実施が定められているため。 

別 紙 １ 
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